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MANIFEST PER UNA EDUCACIO PER A LA

IGUALTAT DE GENERE

Des de la coalicié espanyola de la Campanya Mundial per U'Educacié (CME), liderada a nivell estatal
per Ayuda en Accidn, Educo, Entreculturas i Plan International, amb motiu del 8 de marg, Dia
Internacional de la Dona, i de cara a la celebracié de la Setmana d’Accié Mundial per 'Educacid,
reclamem una educacié que promogui la igualtat de génere, que abordi les causes profundes de la
discriminacid i U'exclusid i contribueixi a la construccié d’'una societat justa i igualitaria.

El context de crisis superposades i prolongades per la pandémia de la COVID-19, els conflictes i
les emergeéncies, les crisis economiques i la crisi climatica han desembocat en una situacié en qué
222 milions de nens, nenes i adolescents afectats per la guerra, les catastrofes i els desplagcaments
necessiten assisténcia educativa urgent.

Aguesta crisi també és una crisi de desigualtat i discriminacid: les nenes, adolescents i dones
joves troben majors barreres i dificultats per accedir a 'educacio, completar la seva formacid,
tenir referents i preparar-se per participar en tots els ambits de la societat, inclosa l'ocupacié del
futur.

Encara que en l'actualitat gairebé tantes nenes com nens poden accedir a l'ensenyament i
completar els estudis, es calcula que 20 milions de nenes de secundaria podrien no tornar a
l'escola després de la pandémia de la COVID-19. Els impactes de la crisi climatica provocaran que
almenys 12,5 milions de nenes no completin la seva educacié cada any fins al 2025.

A nivell mundial, les nenes d’entre 5i 14 anys inverteixen entre un 30% i un 50% més del seu temps
entreballs domestics que els nens, i s’estan generant noves bretxes de génere en les competéncies
digitals i professions com les cientifiques, tecnologiques, d’enginyeria i matematiques (STEM).
Aquesta distribucié per génere del treball redueix les oportunitats de les dones de tenir un
aprenentatge al llarg de la vida i un avang professional.

La proporcié de dones en el cos docent va augmentar del 92% al 94% entre el 2000 i el 2020 en
'ensenyament preescolar i del 59% al 67% en la primaria. Pero a U'Africa subsahariana les dones
només representen el 32% dels professors d’educacié secundaria. A més, han de fer front a un
dur sostre de vidre en els llocs de gestid i direccid.

L'educacio és clau per afrontar les violacions de drets de les nenes com el matrimoni infantil (una

de cada cinc dones joves es casa abans dels 18 anys, i s'estima que en aquesta decada 150 milions
de nenes seran obligades a casar-se), la violéncia de génere (15 milions de nenes de 15 a 19 anys



han estat victimes de relacions sexuals forcades), els embarassos precocos i no desitjats (a tot el
moén en desenvolupament gairebé 1 de cada 3 dones joves va donar a llum abans dels 19 anys) i el
treball infantil (1 de cada 10 nens i nenes a tot el mon treballa, dels quals 63 milions sén nenes).

No obstant aixo0, les escoles no sempre sén llocs segurs: 246 milions de nens/es experimenten
violencia escolar relacionada amb el génere, amb seriosos impactes en la seva salut mental i
fisica, el seu benestar i el seu exit escolar. L'accés a serveis de salut sexual i reproductiva també
és clau: s'estima que una de cada deu nenes de l'Africa subsahariana falta a l'escola durant la
menstruacid, és a dir, fins a un 20% del curs escolar.

LA NOSTRA POSICIO:

UNA EDUCACIO QUE PROMOGUI LA IGUALTAT DE GENERE

La CME defensa i promou l'educacié com un dret basic de totes les persones, incloent persones
de tots els géneres, orientacié sexual, expressio de genere, identitat o caracteristiques sexuals.
Comprenem que la desigualtat de genere s’entrecreua amb molts altres factors que poden
excloure una persona de l'educacié al llarg de la vida.

Reclamem a la comunitat internacional i als governs que compleixin els seus compromisos de
proporcionar una educacié gratuita, inclusiva, publica i de qualitat sense discriminacié de cap
mena.

L'educacié transformadora de génere es tracta d'una educacio inclusiva, equitativa i de qualitat
(ODS 4, en particular la meta 4.7) que fomenta un entorn de justicia de genere per a nenes, nens,
adolescents i joves en tota la seva diversitat (ODS 5, en particular la meta 5.1). Va més enlla
de reconeixer i respondre a les desigualtats de genere en el sistema educatiu i U'experiéncia
d'aprenentatge de l'estudiantat, i s'esfor¢a per aprofitar tot el potencial de l'educacié per
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transformar actituds i practiques dins i fora del sistema educatiu i contribuir aixi a un entorn més
ampli de justicia de genere.

L'educacio transformadora de genere eliminaria les barreres a 'educacio i impulsaria el progrés

cap a canvis socials importants, com la reduccid de la violencia de génere i el matrimoni infantil,
una major participacié de les dones en el mercat laboral, la promocid de la igualtat de génere i el
lideratge de dones i nenes en rols de presa de decisions.

Per aquestarad, des del (nom centre, organitzacio) ens adherim
al Manifest per una Educacio per a la Igualtat de la Coalicié Espanyola de la Campanya Mundial per
I'Educacié i sol-licitem a les administracions competents:

@ A tots els nivells:

e Situar la igualtat de genere al centre dels plans i les politiques del sector educatiu, i dotar-
la de pressupost suficient. Identificar i abordar les disparitats de génere i els seus factors
subjacents des de la primera infancia amb la finalitat de transformar les normes, els
estereotips i les practiques de génere perjudicials.

o Prioritzar i financar una educacié sobre la crisi climatica que també abordi com afecta la
desigualtat de génere en aquesta emergéncia global i permeti una analisi critica de la major
vulnerabilitat de les dones, les nenes i els estudiants LGBTIQ+, a més de garantir que les
seves contribucions es tinguin en compte.

¢ Generar dades desagregades sobre limpacte de génere de politiques i pressupostos
educatius per mesurar el progrés i comptar amb evidéncia sobre les mesures posades en
marxa. Monitorar els resultats d'aprenentatge i el progrés académic per génere i altres
variables interseccionals.

@ En Uambit nacional:

¢ Incrementar de manera urgent la inversio en educacid i destinar els recursos necessaris a
programes i projectes que millorin la qualitat educativa i desenvolupin models d'educacié en
igualtat, juntament amb l'eliminacié de diferents factors generadors de discriminacio (etnia,
diversitat funcional, situacié economica...).

¢ Eliminar els prejudicis i estereotips de génere dels plans d'estudi, el curriculum escolar, els
llibres de text i altres materials d’ensenyament, i garantir la capacitacié docent en igualtat
de genere

¢ Fomentar la participacio de les nenes i les adolescents en estudis i carreres STEM, aixi com
dels nens i els adolescents en professions de cures, i eliminar aixi estereotips i biaixos en
relacié amb les carreres professionals.

¢ Reduir la bretxa digital de génere, tant de dispositius, connexié i competéncies, com de
seguretat.

¢ Destinar fons a proteccié social relacionada amb l'educacié per abordar la pobresa infantil i
les bretxes de génere en l'accés a recursos.

¢ Garantir una educacio preescolar gratuita i de qualitat per ajudar els nens i nenes a preparar-




se per a l'escola, de manera que contribueixi a la conciliacid i previngui noves desigualtats de
génere en I'ambit familiar.

@ Desenvolupar i ampliar l'educacié sexual integral, que adopta un enfocament basat en els
drets i promou la igualtat i la inclusid respecte a la salut sexual i reproductiva, per ajudar
els nens, nenes, adolescents i joves a adquirir coneixements, explorar valors i actituds i
desenvolupar les habilitats que necessiten per promoure la seva salut i benestar, abordar la
violencia de génere i reduir els embarassos no desitjats en adolescents en tots els contextos.

@ En la cooperacio internacional:

o Augmentar el financament de la cooperacié espanyola en mateéria educativa amb enfocament
de genere, i continuar treballant per destinar el 0,7% de la Renda Nacional Bruta a U'Ajuda
Oficial al Desenvolupament (AOD), del qual un 20% ha d’'estar destinat a U'educacio i un
10% de UAOD per a Ajuda Humanitaria, i d'aguest un 10% ha de dedicar-se a educacié en
emergencies. Tenir en compte la situacid als paisos amb disparitats de génere significatives
en U'educacid i orientar les inversions a la creacié de capacitats en el sistema educatiu.

© Donar suport als programes d’Educacié per al Desenvolupament i la Ciutadania Global,
dedicant almenys el 3% de U'AOD, per generar una ciutadania critica que enforteixi discursos
i practiques en favor de la igualtat.

@ A les escoles i a la comunitat educativa:

e Garantir la paritat de génere i la no discriminacid en tots els nivells i en totes les matéries de
l'educacio, aixi com en I'ensenyament i ladministracié educativa.

¢ Treballar perque les escoles siguin espais segurs, lliures de violéncia i discriminacid, atenent
les necessitats de les nenes, adolescents i joves en tota la seva diversitat i integrant-hi serveis
de proteccid, benestar, suport psicologic i salut.

¢ Establir mecanismes d’escolta i protocols per abordar la violencia de genere en l'ambit
escolar i enfortir els processos de dentncia en condicions de confidencialitat.
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Transformar la participacid dels nens, nenes, adolescents i joves en 'ambit escolar i tots els
ambits de la societat, garantint el seu dret a ser escoltats en la presa de decisions que els
afectenifomentant-ne una participacioé activaiinclusiva, que tingui en compte la discriminacio
i les barreres per radé de géenere, i promogui i doni suport a l'activisme i les organitzacions
juvenils feministes.

@ A les families, persones cuidadores i comunitats:

Prendre consciéncia, reflexionar i revisar criticament les normes socials, actituds i practiques
de génere perjudicials, les relacions de poder desiguals, la discriminacié de génere i les
desigualtats més amplies que s’entrecreuen.

Promoure la participacié de la comunitat, i especialment de pares, mares, cuidadores i
families, pero també d'altres actors clau, en l'educacié per a la igualtat de génere.

I Hem de desafiar les relacions de poder i construir normes que es basin en la igualtat, el respecte
I ilainclusio, perque els nens, nenes i joves trobin esglaons per escalar, no obstacles per saltar. Es
| el moment de reimaginar l'educacié per a un mén més just i inclusiu.
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